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Godkjent | samarbeidsutvalg xx.xx.xx




VELKOMMEN TIL BARNEHAGEARET

2024/2025
Dragsten barnehage er en en-avdelings barnehage 1 Selbu kommune, med plass til barn i alderen 0-6 ar.

arn under 3 ar teller to plasser fram til august det aret de fyller 3 ar og gruppas sammensetning varierer
fra ar til ar.

Arsplanen skal vaere et arbeidsredskap for barnehagens personale for a styre virksomheten i en bevisst og
uttalt retning. | tillegg skal arsplanen vaere et utgangspunkt for foreldrenes mulighet til a3 kunne pavirke
innholdet i barnehagen. Arsplanen er bygget pa lov om barnehager og Rammeplan for barnehagens
innhold og oppgaver.

Den skal ogsa veere et grunnlag for kommunens tilsyn med barnehagen og den skal vaere til informasjon
om barnehagens pedagogiske arbeid til eier, politikere, kommune, barnehagens samarbeidsparter og
andre interesserte.

| tillegg til arsplan utarbeider maned planer med bakgrunn i barn medvirkning. Vi forholder oss til lokale
og statlige fgringer.

Vi ser fram til et spennende og laererikt ar, fylt med gode og varierte opplevelser.

Vigdis Warmdal, styrer




Lovverk og overordnede planer

Barnehagen som pedagogisk virksomhet styres av lovverk, retningslinjer og f@ringer.
Rammeplanen stiller krav til innholdet i barnehagen, men hvilke omrader som er i fokus vil variere fra ar til ar.

Dette aret har barnehagen «Lekemilj@» som satsingsomrade, men vi jobber ogsa med andre omrader.

| det daglige arbeidet og under planleggingen av det langsiktige ma vi ta utgangspunkt i felgende:

- Lov.om barnehager (barnehageloven) — Lovdata - beskriver barnehagens formal og innhold
- Barnekonvensjonen (udir.no) - ivaretar barns rettigheter

- Rammeplan for barnehagen (udir.no) — rammeverket for det pedagogiske arbeidet

- Forskrift helse og miljp — Helsedirektoratet — fremmer trygge og helsefremmende miljger



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/barnekonvensjonen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.helsedirektoratet.no/rapporter/sektorrapport-om-folkehelse/trygge-og-helsefremmende-miljoer/miljorettet-helsevern

Barnehagens verdigrunnlag:

ENGASJEMENT

POSITIVITET

RESPEKT

OMTANKE

Vi vil skape en stgttekultur ved a gi

tilbakemeldinger og vise begeistring.

Vi er optimistiske og ser muligheter
med et lyst sinn.

Vi vil vise raushet for ulikheter og
anerkjenne at alle er likeverdige.

Vi bryr oss om hverandre.

Barnehagens verdigrunnlag bygger pa Selbu
kommunes verdier, og skal formidles, praktiseres og
oppleves i alle deler av barnehagens pedagogiske
arbeid.

Personalet har som rollemodeller et sarlig ansvar
for at barnehagens verdigrunnlag etterleves i
praksis.




Omsorg og trygghet

God omsorg er en forutsetning for barns trygghet, tilhgrighet og trivsel. Barnehagen skal gi barna mulighet til 3 utvikle empati og tillit til seg
selv og andre. | barnehagen skal ansatte legge til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom barna og personalet, og mellom barna.

Barnehagen skal se det unike i hvert enkelt barn, og pa en trygg og omsorgsfull mate sette grenser. Barnas behov for omsorg endres etter
alder og utvikling, derfor vil innhold, arbeidsmater og det fysiske miljget variere for at barna skal oppleve progresjon i omsorgen.

Personalet skal arbeide for et miljg som ikke bare gjgr barna til mottakere av omsorg, men som ogsa verdsetter barnas egne
omsorgshandlinger. Barnehagen har et spesielt ansvar for barn som opplever omsorgssvikt.

Lek

Barns lek skal ha en sentral plass i barnehagen. For barn har leken stor verdi og er et mal i seg selv, og leken er derfor
sveert viktig for barns trivsel og glede i barnehagen.

Barnehagen skal arbeide for at alle barn:

Far leke i gode og inkluderende fellesskap

Far positive erfaringer med a utforme spennende lekemiljger og leketema ute og inne sammen med andre barn og
voksne

Erfarer at personalet er tilgjengelige for barn ved a delta, stgtte, inspirerer og oppmuntre barna i deres lek,

ved a veere gode rollemodeller

Barnehagen skal spesielt fglge opp barn som holdes utenfor i lek



Laering
Barnehagen skal ha et aktivt og utviklende lzeringsmiljg.
Barn er naturlig nysgjerrige og forskende. Vi gnsker a ta utgangspunkt i denne evnen for a lzere barna bade ferdigheter,
holdninger og faktakunnskap, og bidra til et godt grunnlag for livslang lzering og danning.

Barnehagen skal kontinuerlig legge til rette for utvikling av barnas erfaringer og kunnskap. For @ oppna progresjon i barnas
leering tilpasses valg og bruk av materialer og tema.

Danning

Dannelse eller danning er formingen av menneskets personlighet, oppf@rsel og moralsk holdning gjiennom
oppdragelse, miljg og utdanning.

Danning skal sette barna i stand til & tenke selv, sgke kunnskap, reflektere over og vurdere vedtatte sannheter, stille
spgrsmal og yte motstand pa egne og andres vegne. Danning handler om a utvikle kunnskap, verdier og holdninger
sammen, giennom dialog — hvor alle anerkjennes som selvstendige mennesker med fglelser og tanker i en felles
prosess. Danning er en prosess hvor barnet selv skal tilegne seg verden.

For & ha gode danningsprosesser i barnehager er det viktig at ansatte viser respekt for den kommunikasjonen som
barna har, og interesse for det de sier. Den ansattes rolle er d bli en god samtalepartner, samhandlingspartner og
veileder, slik at barns identitet og positiv selvforstaelse utvikles. Det handler om & veere tilstede ved a vise at man er
interessert i & hgre hva barna har a si og stille gode spgrsmal. Barnehagen skal skape/legge til rette for et fellesskap
som fremhever og synliggjgr mangfold




FAGOMRADER OG ARBEIDSMETODER

Rammeplanens sju fagomrader knyttes naturlig inn i vart daglige arbeid, ulike arstider og merkedager. Vi tilpasser
arbeidet etter barnas alder, interesser, behov, barnegruppas sammensetning og gvrige forutsetninger. Flere av
fagomradene er ofte naturlig representert i hverdagsaktiviteter, turer og sosialt samspill.

Vi har valgt a ha prosjektarbeid som arbeidsmetode. Prosjektarbeid gir et godt utgangspunkt for barns medvirkning,
og er en undersgkende og utforskende arbeidsmetode, som ivaretar prosessene i barnas arbeid med temaer. Vi legger
vekt pa a fange opp barnas interesser og innspill, og fordyper oss i temaer ut ifra disse.

Prosjekter kan veere store og sma og vare i korte eller lengre perioder. | samspill med barna blir «veien til mens vi
gar». Et prosjektarbeid har aldri til hensikt a reprodusere kunnskap, men skal gi rom for barnas egne fremgangsmater,
erfaringer, teoridannelser og erkjennelser.

a4 N

Om et barn lgser et problem pa fem minutter eller om det tar flere ar har ingen
betydning, bare det ikke ma reprodusere ferdig kunnskap.

- Giovanni Piazza —

< 4




Barnehagens satsingsomrade

Pedagogisk utviklingsarbeid PUA
Barnehagen deltar i en regional kompetanseutvikling for barnehage (REKOM)
Gjennom vart regionale kompetansenettverk far vi veiledning av var samskapningspartner fra

Dronning Mauds minne Hgyskolen.
Ledelse av pedagogiske prosesser er overordnet fokusomrade i REKOM.

Pedagogisk utviklingsarbeid handler om a forandre og forbedre et valgt omrade i egen pedagogisk praksis,
samt styrke praksisfelleskapets kompetanse. Var problemstilling er:

| vart barnehagebaserte pedagogiske utviklingsarbeid har vi fokus pa lekemiljg og personalets rolle i dette.
Ansatte skal legge til rette for et fysisk lekemiljg som inspirerer og beriker barns lek og lzering og
sprakstimulering. Vi har fram til nd jobbet med dette inne og gnsker na framover a fokusere pa dette i vart
uteomrade. Med utgangspunkt i barns medvirkning og deres interesser er vi bevisst pa hvilke materialer
vei tilbyr i leken.




BARNEHAGENS FAGOMRADER

Kommunikasjon, sprak og tekst

* Kunne uttrykke fglelser, tanker og meninger pa ulike mater.

* Oppleve sang, rim og regler i hverdagen.

» Utvikle begrepsforstaelse og ordforrad.

* Mgte et mangfold av eventyr, fortellinger, sagn og uttrykksformer.

* Oppleve spenning og glede ved hgytlesning, dramatisering, sang, samtaler og samlinger.

K Utforske skriftspraket gjennom lekeskrift, tegning og bokstaver.

Kropp, bevegelse, mat og helse

* Legge til rette for og la barna fa kunnskap om et sunt og variert kosthold
* Innfgre rutiner og la barna fa kunnskap om god hygiene
* Legge til rette for varierte motoriske erfaringer ute og inne

* Legge til rette for at barna skal bli trygge pa egen kropp, fa en positiv oppfatning av seg
selv og blir kjent med egne fglelser

* Bidra til at barna utvikler et bevisst forhold til retten til 8 bestemme over egen kropp og

\ respekt for andres grenser

J

/ Etikk, religion og filosofi \
* Fa kjennskap til grunnleggende verdier i kristen og

humanistisk arv og tradisjon

Bli kjent med ulike religioner og livssyn som er representert i
barnehagen

Bli kient med grunnleggende normer og verdier
Utvikle toleranse, gode holdninger og vise respekt for
hverandres bakgrunn

KUndre seg over livet og andre filosofiske sp@rsmal

J
~

/ Kunst, kultur og kreativitet

* Fa erfaring med ulike metoder og materialer

* Oppleve at voksne lytter og er oppmerksom overfor deres kulturelle
uttrykk.

* Oppleve at de voksne fremmer deres lyst til & videreutvikle seg pa de
estetiske omradene.

* Fa kjennskap til var kulturarv
* Fa mulighet til 3 lytte og utrykke seg gjennom sang og musikk

* Oppleve at estetiske produkter blir synliggjort inne og ute i

barnehagens milj@.

/




/ Antall, rom og form

* Gjgre seg erfaringer med begreper som oppa, inni, over under, stor, liten
* Tilrettelegge for konstruksjonslek

* Fa erfare, utforske og leke med tall, form, mg@nster, mal og st@rrelse

* Hatilgjengelige og synlige tallmaterialer

* Fa kjennskap til og bruke matematiske begreper

* Fa stgtte i sin matematiske utvikling med utgangspunkt i barnets interesser og uttrykksform

K Tilrettelegge for eksperimentering og utforskning bade ute og inne /

Natur, miljg og teknologi
/ Jo og g \

* Oppmuntre til 3 medvirke i egen hverdag og utvikle tillit til deltakelse i samfunnet
* Bli kjent med lokalhistorie og lokale tradisjoner
* Bli kjent med ulike tradisjoner, levesett og familieformer
* Oppleve likestilling uavhengig av kjgnn
* Oppleve kunst og kultur
* Bli kjient med naermiljget
\' Bli kjient med at samene er Norges urbefolkning og fa kjennskap til samisk kunst og kultur/

’

Nzermiljg og samfunn \

* Fa gode opplevelser med friluftsliv aret rundt

* Oppleve, utforske naturen og naturens mangfold, eksperimentere med naturfenomener og
fysiske lover

Fa kjennskap til naturen og beaerekraftig utvikling, laere av naturen og utvikle respekt og
begynnende forstdelse for hvordan de kan ta vare pa naturen

Lage konstruksjoner av ulike materialer og utforske muligheter som ligger i redskaper og

\. teknologi /

Progresjon

Progresjon i barnehagen innebarer at
alle barna skal utvikle seg og oppleve
jevn fremgang. Alle barna skal kunne
oppleve progresjon i barnehagens
innhold og barnehagen skal legge til
rette for at barn i alle aldersgrupper
far varierte leke- og aktivitets- og
leeringsmuligheter.

Det skal legges til rette for progresjon
gjennom valg av pedagogisk innhold,
arbeidsmater, barns medvirkning,
leker, materialer og utforming av
fysisk miljg



Inkluderende barnehagemilj@g

/ Barnehagen skal bidra til barns trivsel, livsglede mestring og fglelse av
egenverd, og forebygge krenkelser og mobbing. Om et barn opplever
krenkelser eller mobbing, skal barnehagen handtere, stoppe og fglge opp
dette. Barnehagen har plikt til a sikre at barnehagebarna har et trygt og
godt psykososialt barnehagemiljg. Dette gj@res blant annet ved a jobbe
forebyggende etter trygghetssirkelens verdier — balanse mellom stgtte og
utfordringer, vaere en inkluderende, varm og tydelig voksen. Barnehagen
har en egen handlingsveileder for et godt psykososialt barnehagemiljg. |
tillegg bruker vi ressurser fra www.sammeniselbu.no som stgtte i dette

BARNEHAGENS ARBEIDMETODER

Qbeidet.

~

J

-

~

Trygghetssirkelen med fokus pa barnets behov
Trygghetssirkelen er en mye brukt modell blant

alle som jobber med barn og unge, men er et

minst like viktig verktgy for alle foreldre. Den illustrerer

hvordan barnet har ulike behov i ulike faser, og hvilken rolle
omsorgspersonen har for barnet.

| modellen er omsorgspersonen illustrert giennom de to hendene
til venstre, og har litt ulik betydning avhengig av om de

symbolliserer en sikker havn eller en trygg base.

utforske.
\_ J

Barns medvirkning
Barns medvirkning handler om at barna skal ha rett til a \
komme med synspunkter og fa innflytelse pa sin hverdag i
barnehagen, i samsvar med alder og modning. Alle barna
har rett til medvirkning, uansett alder, funksjonsniva, kjgnn
og sosial, etnisk og kulturell bakgrunn. Dette innebarer at
alle barn skal bli hgrt og mgtt med forstaelse og respekt, og

det de uttrykker skal fa konsekvenser for det pedagogiske
arbeidet.

Dette betyr ikke at barna skal bestemme eller fa mer ansvar,
men i fellesskap med voksne gis mulighet til 8 medvirke i
planleggings- og vurderingsarbeidet. Dette forutsetter

reflekterte og tilstedevaerende voksne, som er apen for
anas tanker og ulike uttrykksmater. /

Undring —

Sammen med barna
skal vi veere nysgjerrige
og kreative, finne svar
ved d undre og

11



http://www.sammeniselbu.no/

Trygghetssirkelen

Foreldre med fokus pa barnets behov
© Cooper, Hoffman, Marvin, & Powell, 1999

Jeg
trenger
at du

¢ Passer pa meg

* Fryder deg over meg

» Hjelper meg nar jeg
trenger det

e Har det goy med meg

Stetter min
utforsking

e

Tar imot meg nér
Jeg seker deg

* Beskytter meg
* Trester meg

e Viser godhet for meg

Alltid: veer sterre, sterkere, klokere og ged.
* Organiserer folelsene mine

54 =zant det er mulig: felge mit+ barns behov.
Nér det er nedvendig: ta ledelsen

12



Skapende aktivitet \

/[ Ved skapende aktivitet deles barna inn i sma
grupper for a skape naerhet og god kontakt mellom
barn-barn og barn voksne.

Gjennom aret gnsker vi at barna skal fa utvikle sitt
skapende uttrykk og sin skaperglede, blant annet
ved a bli kjent med og bruke ulike typer materiell.
Vi gnsker a vektlegge den kreative prosessen, hvor

\det ferdige produktet ikke er det viktigste. /

Trafikksikkerhets arbeid

| samarbeid med Trygg trafikk skal Selbu kommune

bli en trafikksikker kommune. Trafikkopplaering i

barnehagen handler om:

*Barna lzerer trafikkregler for fotgjengere.

*Barna laerer om bruk av sansene sine i trafikken.

*Barna leerer om bruk av bilbelte, sykkelhjelm og
refleks.

Mer informasjon finner du her:

Sprakutvikling

/ God sprakutvikling er viktig for barn, bade pa kort og lang sikt. Evnen til & bruke
spraket er avgjgrende for hvordan vi kommuniserer med hverandre, og sprak er
avgjgrende for laering, sosiale relasjoner og vennskap. En tidlig og god
sprakstimulering i formelle og uformelle situasjoner, er en viktig del av
barnehagens innhold.

| hverdagsaktiviteter og lek har vi fokus pa a lytte, sette ord pa handlinger og
opplevelser, og vi er bevisst barnas verbalsprak og kroppssprak. Vi benytter oss av
nettbrett til stgtte for sprakstimulering.

| samlingsstunder deler vi barna i grupper, for a skape god dialog og for a tilpasse
innholdet til den enkelte. Her har vi blant annet fokus pa sanger, rin og regler,
litteratur, samtale, tekstskaping, dramatisering og bruk av flanellograf.

Spraksprell er et sprakstimulerende opplegg som 4-6 aringene vare deltar i.

Barnehage og trafikksikkerhet — Trygg Trafikk

- /

| tillegg deltar Vi et sprakprosjektet «Hjernen&hjertet».

Implementering av rammeplan og laerende organisasjon

Det er en kontinuerlig prosess a sette seg inn i og forstd hvordan
rammeplanens intensjoner skal prege barnehagens innhold. Arbeidet med
dette er gjennomgaende pa vare personalmgter.

13
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Dokumentasjon og vurdering

Barnenagen er en pedagogisk Virksomnet som skal
planlegges, dokumenteres og vurderes Gjennomfgring av
planer ma veere sa fleksible at det er rom for spontanitet

og barns medvirkning.

Planleggingen ma baseres pa kunnskap om barns utvikling
og leering individuelt og i grupper, observasjon,
dokumentasjon, refleksjon og systematisk vurdering og pa
samtaler med barn og foreldre.

Dokumentasjon er grunnlaget for refleksjon og lzering.
Barnehagens dokumentasjon kan gi foreldre, lokalmiljg og
kommune informasjon om hva barn opplever, lzerer og gjgr
i barnehagen. Foreldrene har rett til 8 se dokumentasjonen
om egne barn.

Vurdering av barnehagen legger grunnlaget for barnehagen
som lzerende organisasjon. Barnehagen bzerer pa
tradisjoner, sammensatt kompetanse, innforstatthet og
taus kunnskap som er viktig a sette ord pa og reflektere
over for a legge grunnlaget for videre kvalitetsutvikling.
Barnes erfaringer og synspunkter skal ogsa innga i
vuredringsgrunnlaget. Vurderingarbeidet skal bygge pa
refleksjoner som hele personalgruppa er involvert i.
Hovedmalet med dette er & sikre at alle barn far et tilbud i
trad med barnehageloven og rammeplanen.

)

1

Konkret erfaring
Hva skjedde?

Observasjon
Praksisfortellinger
Dokumentasjon

4
Planlegging
Hva gjor vi videre?
Hvordan anvende ny
leerdom?
Periodebrev og —plan.

3
Forstaelse
Hva lzerte vi?
Hvilken teoretisk eller praktisk
kunnskap brukte vi?
Faglige og etiske begrunnelser

2
Refleksjon
Hvorfor skjedde det?
Tilbakemelding fra
ansatte, foreldre og barn.
Planer og lovverk

14



Samarbeid barnehage-hjem — Taushetsplikt —

Barnehagens malsetting er 3 etablere en god dialog med foreldre, samt ivareta foreldrenes rett til
medyvirkning. Informasjon om barnet blir gitt bade uformelt ved henting og bringing, og mer formelt i
foreldresamtaler — og alltid med barnets beste i fokus.

Alle som jobber i barnehagen er palagt
taushetsplikt etter barnehagelovens §44 og
ma skrive under pa et taushetslgfte i forhold

til informasjon vedrgrende barn, foresatte
og personalet.

- J

Eksternt samarbeid

For a kunne gi et godt tilbud til barn og foresatte samarbeider barnehagen med ulike instanser, bl.a. skolen
barnet skal begynne pa, helsestasjon, fysioterapeut, Pedagogisk psykologisk tjeneste (PPT) og barnevern.
Dette samarbeidet kan vaere bade pa systemniva og individniva.

e Internt samarbeid og kommunikasjon N Opplysningsplikt ~N
For a gi barn og foresatte et best mulig tilbud i barnehagen er det viktig med et godt samarbeid mellom Personalet i barnehager er i barnehagelovens § 46 palagt
personalet. Det avholdes derfor personalmegter jevnlig der vi deler erfaringer, veileder hverandre, utvikler oss opplysningsplikt uten hinder av taushetsplikt overfor
mot samme mal, deler informasjon og legger planer i fellesskap. En god dialog mellom personalet i barnevernet, nar det er grunn til a tro at et barn blir mishandlet
hverdagen er ogsa viktig. eller det foreligger andre former for alvorlig omsorgssvikt.
\_ /' J

15
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\bruke noe lengre tid. J

Tilvenning og overganger

Tilvenning

~

En god tilvenning i barnehagen er viktig for at barnet skal fa en best mulig start i
sin nye hverdag. Barnehagen har derfor rutiner som skal sikre en myk og trygg

overgang. Det er individuelle forskjeller pa hvor raskt et barn venner seg til sine
nye omgivelser, og der hvor enkelte barn finner seg raskt til rette vil andre barns

Tema vi er innom i Igpet av aret: Meg selv, mgnster, former, maling, tall, plassering,
sortering, stavelser, rim, symboler og bokstaver. /

Overgang barnehage-skole \

Barna som er bosatt i Draksten starter pa Solbakken skole i Trondheim. Skolen innkaller
barn og foreldre til innskriving pa kveldstid. Skolen inviterer ogsa til fgrskoledager for
skolestarterne. Det blir gitt informasjon om disse dagene pa innskrivingen.

Dersom det er gnskelig kan det giennomfg@gres en overgangssamtale mellom barnehage
og skole der foresatte kan delta.

Skolestarterne har eget opplegg der de blant annet bruker et hefte som heter
«Trampoline». Heftet er utarbeidet i trdd med Rammeplan for barnehagen.

16



Arsoversikt

Oppstart nytt
barnehagear

September

Oktober
November

Desember

Januar

Februar

Mars
April

Mai

Juni

Juli

Foreldremgte,
Brannvernuke

Utviklingssamtaler

Lucia
Nissefest

Karneval,
Samefolkets dag

Prestebesgk, Paskekaffe

Utviklingssamtaler
Fotografering

Dugnad

Barnehagerute 2924-2025

Barnehagen har planleggingsdager, og er stengt pa fglgende
datoer:

e 15. August 2024

* 16. August 2024

* 29. November 2024

* 26. Mars 2025

* 30. Mai 2025

* Barnehagen holder ogsa stengt i jul og paske, samt
sommerstengt i ukene 29, 30 og 31i 2025

Mer info om barnehagene i Selbu finner du her:

Barnehage — Selbu kommune

17



Dragsten barnehage
Aunasen 1
7039 TRONDHEIM

E-post til styrer:
Vigdis.warmdal@selbu.kommune.no

Hjemmeside:
Dragsten barnehage - Selbu kommune
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